SITUATIA LA 01.03.2020 A TUTUROR FUNCTIILOR DIN CADRUL UAT COMUNA
MARGINENI, JUDETUL BACAU, CE INTRA iIN CATEGORIA PERSONALULUI
PLATIT DIN FONDURI PUBLICE CONFORM LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND
SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

1. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

Nr.

crt Functia Coeficient | Indemnizatia/luna

Indemnizatia = Coeficient X 2.230 lei (Salariul de baza minim brut)

1 | PRIMAR (comuna cu peste 10.000 locuitori) 5,50 12.265 lei

2 | VICEPRIMAR (comuna cu peste 10.000 locuitori) 4,50 9.360 lei

Indemnizatia lunarad a Consilierilor locali = 10 % din Indemnizatia lunard a Primarului
Comunei Mirgineni

3 | CONSILIER LOCAL | | 1.227 lei

NOTA: Conform O.U.G nr. 1/2020, privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea §i completarea unor acte normative , ART. I PCT 13. ,,(7) Prin derogare de la
prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020,
incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publicd si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii
decembrie 2019."

Conform art. 16 alin. (2) din Lege-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice ,,(2) Indemnizatiile lunare ale presedintilor si
vicepresedintilor consiliilor judetene si primarilor si viceprimarilor unitatilor administrativ-
teritoriale care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se
majoreaza cu pana la 25%.”

2. FUNCTIILE PUBLICE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI MARGINENI, JUDETUL BACAU

a) Functii publice de conducere
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Salariul de baza = Coeficient X 2.230 lei Salariul de bazi minim brut
1 Secretar General al comunei 1 S 5,50 12.265 lei
2 Sef Birou I S 5,50 12.265 lei
b) Functii publice de executie
Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariu de baza
Crt. studiilor brut
Salariul de bazia = Coeficient X 2.230 lei Salariul de bazi minim brut
1 Auditor, grad profesional superior S 3,20
2 Consilier, consilier juridic, expert, S 3,15 7.025 lei
inspector; grad profesional superior
grad profesional principal S 3,10 6.913 lei
grad profesional asistent S 3,05 6.802 lei
grad profesional debutant S 3,00
Referent de specialitate; grad SSD 2,95 6.579 lei
3 profesional superior
grad profesional principal SSD 2,90




grad profesional asistent SSD 2,85
grad profesional debutant SSD 2,80
4 Referent grad profesional superior M 2,75 6.133 lei
grad profesional principal M 2,70
grad profesional asistent M 2,65
grad profesional debutant M 2,60

3. FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI MARGINENL JUDETUL BACAU

Nr. Functia Nivelul Coeficient Salariu de baza
Crt. studiilor brut
Salariul de baza = Coeficient X 2.230 lei Salariul de baza minim brut
1 Consilier, expert, inspector de S 3,15 7.025 lei
specialitate, revizor contabil, arhitect,
referent de specialitate, inspector
casier gradul IA ;
gradul | S 3,10
gradul II S 3,05 6.802 lei
gradul debutant S 3,00
2 Referent, inspector, arhivar, referent M 2,95
casier IA
I M 2,90
II M 2,85 6.356 lei
debutant M 2,80
3 Administrator [ M 2,75 6.133 lei
II M 2,70
4 Portar, paznic, pompier, guard, M; G 2,25 5.018 lei
bufetier, manipulant bunuri, curier
5 Sofer I M; G 2,25 5.018 lei
II M; G 2,20
6 Muncitor calificat I M; G 2,25 5.018 lei
II M; G 2,20
111 M; G 2,15
v M; G 2,10
7 Muncitor necalificat I M;G 1,15
II- fara sporuri M;G 1,00

NOTA: Conform art. 36 alin. (2) din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri pulice * (2) In cazul in care functia detinuta nu se
regaseste Tn prezenta lege, reincadrarea se face pe una dintre functiile prevazute In anexe”.

Primar, Sef birou financiar-contabil,

Ionel POPA Elena NEAMTU



