
SITUAȚIA LA 30.09.2017  A TUTUROR FUNCȚIILOR DIN CADRUL UAT COMUNA 
MĂRGINENI, JUDEȚUL BACĂU, CE INTRĂ ÎN CATEGORIA PERSONALULUI PLĂTIT 

DIN FONDURI PUBLICE CONFORM LEGII-CADRU NR. 153/2017 PRIVIND 
SALARIZAREA PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE 

 

 

 

I. FUNCŢII DE DEMNITATE PUBLICĂ ALESE: 

 

Primar comună (cu 5.001 până la 10.00 locuitori)             
 

5,00 

Viceprimar comună (cu 5.001 până la 10.000 locuitori)             4,00 

 
II. NOMENCLATORUL ŞI IERARHIA FUNCŢIILOR PUBLICE DIN APARATUL DE 

SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI  MARGINENI 

 
a) Funcții publice de conducere 
Nr. crt.  Funcția publică de conducere Nivelul studiilor Coeficient 

1. Secretar al unității administrativ-
teritoriale 

S 3,55 

2. Șef serviciu S 3,50 
3. Șef birou S 3,45 

 
 

b) Funcții publice generale de execuție 
Nr. crt. Funcția publică 

generală de execuție 

Nivelul studiilor Grad 

profesional 

Coeficient  

gradația 5 

1. Auditor S Superior 3,40 

2.  S Superior 3,35 

Consilier, consilier 
juridic, expert, 
inspector 

S Principal 3,30 

 S Asistent 3,25 

S Debutant 3,20 

3. Referent de 
specialitate 

SSD Superior 3,20 

SSD Principal 3,15 

SSD Asistent 3,10 

SSD Debutant 3,05 

4. Referent M Superior 3,05 

M Principal 3,00 

M Asistent 2,95 

M Debutant 2,90 

 
 



NOMENCLATORUL ŞI IERARHIA FUNCŢIILOR CONTRACTUALE DIN 

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI  MARGINENI 

I. Funcţii contractuale de execuţie pe grade şi trepte profesionale: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOTĂ: se stabilesc coeficienții de ierarhizare, pe orizontala, in funcție de complexitatea și importanța 
activității desfășurate, pentru angajații din cadrul aparatului de specialitate al primarului 
comunei Margineni, județul Bacău.  

Deoarece functia publica de politist local si functiile contractuale de bibliotecar, agent 

de paza si asistent personal al persoanei cu handicap nu se regasesc in anexa, reincadrarea 
acestora se va face in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2), dupa cum urmeaza: 

• Politist local = inspector/referent de specialitate/referent (in functie de nivelul studiilor) 

• Bibliotecar = consilier/referent de specialitate/referent (in functie de nivelul studiilor) 

• Agent de paza = referent 

• Asistent personal = muncitor necalificat 

Nr. crt. Funcția publică 
generală de execuție 

Nivelul studiilor Treapta 

funcției 

Coeficient gradația 

5 

1.  S IA 3,35 

Inspector de 
specialitate, 
Consilier* 

S I 3,30 

 S II 3,25 

S debutant 3,20 

2. Referent M IA 2,80 

M I 2,75 

M II 2,70 

M debutant 2,65 

3. Administrator M I 2,80 

M II 2,75 

4. Paznic, guard M/G  2,50 
5. Șofer M/G I 2,50 

M/G II 2,45 
6. Muncitori calificați M/G I 2,50 

M/G II 2,40 

M/G III 2,30 

M/G IV 2,20 
7. Muncitori necalificați M/G I 1,40 

M/G II- fără 
sporuri 

1,30 

     


