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Raport
privind progresele si stadiul implementdrii Strategiei Nationale Anticoruptie(SNA) 2021-
2025 la nivelul COMUNEI MARGINENI in anul 2022

1. Introducere

Activitatea COMUNEI MARGINENI a vizat, in anul 2022, consolidarea calitétii serviciilor
publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei,
legalitatii,eficacitatii si suprematiei interesului public atat la nivelul primarului comunei, cat si la
nivelul aparatului de specialitate al acestuia si a continuat transpunerea in practica a tuturor actiunilor
demarate in anul 2021.
2. Activitati realizate

A fost elaboratd analiza de riscuri si vulnerabilitati la coruptie si au fost adoptate diverse
instrumente de prevenire a coruptiei, s-au efectuat proceduri operationale care vin in sprijinul
fmbundtatirii calitatii serviciilor publice. Prin procedurile mentionate se numara: procedura
operationald privind identificarea functiilor sensibile, procedura operationald privind transparenta
decizionald, procedura operationald privind avertizarea in interes public, procedura operationala
privind completarea si depunerea declaratiilor de avere si de interese,procedura operationala privind
informatiile de interes public

> afost aprobata declaratia de aderare a primarului la SNA 2021-2025 .
> afost numit echipa de Gestionare a Riscurilor la ninelul COMUNEI MARGINENI
a fost constituitd Comisia de Monitorizare la nivelul COMUNEI MARGINENI
> a fost desemnat coordonatorul de la nivelul conducerii institutiei pentru
implemenatarea SNA 2021-2025 si a unei persoane de contact

>  afostaprobat planul de integritate al COMUNEI MARGINENI pentru perioadd 2021-2025

Au fost analizate principalele atributii ale COMUNEI MARGINENI in acord cu numarul estimat
de beneficiari si cu bugetul alocat si au fost stabilite atributiile cele mai vulnerabile din perspectiva
competentei exclusive, puterii de a lua decizii si rdspunderii/transparentei. Pentru atributiile cele mai
vulnerabile au fost stabilite amenintdrile si masurile de remediere, fiind finalizata analiza de riscuri si
vulnerabilitati.

A fost adoptatd Dispoztia privind numirea consilierului de etic si a comisiei de etica la nivelul
COMUNEI MARGINENI.

Din planul de integritate al institutiei noastre sunt indeplinite urmatoarele masuri:

1. Adoptarea declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al SNA, diseminarea sa in cadrul institutiei si counicarea
acesteia catre M.L.P.D.A.

2. Desemnarea coordonatorului si a unei persoane responsabile de implementarea Strategiei

Nationale Anticoruptie 2021-2025

Consultarea angajatilor in procesul de elaborare a planului de integritate

4. Aprobarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate, precum si publicarea
documentului pe site-ul institutiei

5. Identificarea si evaluarea riscurilor si vulnerabilitatilor la coruptie specifice institutiei pe baza
metodologiei elaboratd de catre M.L.P.D.A
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Implementarea masurilor de remediere a vulnerabilitatilor

Indentificarea functiilor sensibile la nivel de COMUNEI MARGINENI

Implemenentarea masurilor de remediere a vulnerabilitatilor specifice identificate
Participarea la activitdtile de coordonare si monitorizare al SNA si transmiterea catre
M.L.P.D.A.

10. Intesificarea activitatilor de implementare a sistemului de control intern/managerial.

11. Elaborarea si implementarea la nivelul unitatii, de proceduri de sistem privind indicatorii
anticoruptie ( procedurd privind declararea averilor, transparentei decizionald, acces la
informatii, evitarea situatiilor de conflicte de interese si a cazurilor de incompatibilitati,
avertizare in interes public)

12. S-a intocmit registrul de riscuri si s-a procedat la actualizarea anuala a registrului de riscuri.

13. A fost completat in cadrul institutiei chestionarul privind indicatorii de evaluare aferenti
inventarului masurilor de transparenta institutionald si de prevenire a coruptiei Anexa 3 la
SNA la nivelul Primariei pentru anul 2022.

14. Nu s-au inregistrat situatii de conflicte de interese si incompatibilitati in randul functionarilor
publici si angajatilor contractuali, acestia considerand interesul public mai presus de orice
interes in indeplinirea atributiilor de serviciu, reprezentatii Primariei asigurand pe parcursul
intregului an 2022 accesul neingradit la informatiile de interes public si la transparenta
procesului decizional.

15. Actualizarea codului de conduita la nivelul institutiei

16. Asigurarea participarii la programe de crestere a gradului de constientizare si al nivelului de
educatie anticoruptie a personalului propriu si al celui din structuile subordonate.

17. Asigurarea functionalitatii site-ului institutiei, a Monitorului Oficial Local, publicarea si
actualizarea periodica a informatiilor publice destinate cetatenilor

18. Asigurarea si imbundtdtirea accesului la informatii de interes public si eficentizarea
activitatilor aferente

19. Asigurarea respectarii prevederilor legale in ceea ce priveste transparenta procesului
decizional si legislativ

20. Publicarea informatiilor de interes public in format deschis

21. Dna Ana-Maria Cosa, consilier superior in cadrul Compartimentului de Resurse Umane din
aparatul de specialitate al primarului comunei Margineni, jud. Bacdu, in calitate de
responsabil cu implementarea SNA 2021-2025, a participat in data de 14.12.2022, la
reuniunea Platformei de cooperare a administratiei publice locale, care a avut loc in sistem
on line.

3. Incidente de integritate si masuri de remediere
Nu este cazul
4. Bune practici
Primaria COMUNEI MARGINENI a intreprins cu succes méasurile din planul de integritate, la

finalul anului 2022
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5. Dificultati intdmpinate Nu este cazul
6. Propuneri si sugestii Nu este cazul
7. Alte comentarii Nu este cazul
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